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Od 2019 r. trwaja procedury formalno-prawne majgce na celu zakup spotki
PKP TELKOL sp. z 0.0. przez narodowego zarzadce infrastruktury jakim
sg Polskie Linie Kolejowe S.A. (PLK) od spdtki PKP S A., ktéra posiada
100 % udziatow w PKP TELKOL.

Niestety mnozone sg ciggle przeszkody, aby te transakcje odwlec
w czasie, albo doprowadzi¢ do jej niezrealizowania. Trwanie spoiki
w impasie zarzadczym i brak decyzji kierunkowych ma negatywne skutki
na jej biezaca i dalszg dziatalnosci oraz zatrudnionych pracownikow.
Przypomina to zabawe w ,ciuciubabke”, ktéra odbywa sie kosztem
zwalnianych pracownikéw i negatywnych skutkéw dla zatogi PKP
TELKOL. Realizowany jest program restrukturyzacji, ktory polega gtéwnie
na zmniejszeniu kosztow pracy, rozwigzaniu uméw na nierentowne
kontrakty i wysprzedazy majatku spétki.

W wyniku oszczednosci w PKP TELKOL wypowiedziano Zaktadowy Uktad
Zbiorowy Pracy, Porozumienie partnerow spotecznych, wprowadzono
Regulamin wynagradzania pozbawiony lub ograniczajgcy wiekszosé
dodatkbw do wynagrodzenia (np. nagroda jubileuszowa, odprawa
emerytalna, swieto kolejarza).

W ramach narzuconych limitdbw zwolnieni zostali pracownicy, czesto
o najwyzszych, branzowych kwalifikacjach z doswiadczeniem
i znajomoscia specyfiki kolejowych robot.

W spotce nie ma premii | od 4 lat podwyzek wynagrodzen, nie podpisuje
sie nowych kontraktow — to wszystko powoduje, ze kolejni specjalisci sami
odchodza ze spoétki nie widzgc w niej przysztosci, spada jej wizerunek
i wiarygodnos¢ zaréwno na rynku kolejowym jak i zewnetrznym.

W tym samym czasie PLK zleca szereg robét z obszaru telekomunikaciji
firmom zewnetrznym, gdzie czesto PKP TELKOL wystepuje jako
podwykonawca na gorszych warunkach.

Przejecie PKP TELKOL przez PLK jest jedynym ratunkiem dla tej spétki
i jej pracownikow, gdyz to PLK zleca roboty z branzy telekomunikacyjnej,
w tym utrzymanie urzadzen tgcznosci i radiotacznosci kolejowej (majgcych
wplyw na bezpieczenstwo ruchu pociggdéw) z perspektywg mozliwosci
utrzymania kabli wtasnych PLK, zaréwno miedzianych i swiattowodowych.



Zwigzki zawodowe wystepowaty w te] sprawie wielokrotnie do Pana
Ministra z Zadaniem wstrzymania zwolnienn i spowodowania przejecia
(zakupu) PKP TELKOL przez PLK. Za kazdym razem padata odpowiedz
o trwajgcym procesie | prowadzonym dialogu spotecznym ze zwigzkami
zawodowymi dziatajgcymi w tej spotce a w rzeczywistosci nadal trwato
przerzucanie sie odpowiedzialnoscig za trwajgcy marazm pomiedzy
spotkami PLK a PKP S A.

Dodatkowa ,komplikacjg” prowadzonego od ponad dwoch lat procesu
moze by¢ préba jednostronnego ,rozliczenia” udzielonej przez PKP S.A.
przed laty pozyczki na rzecz PKP TELKOL, ktérej zastaw stanowi czesc
infrastruktury w postaci kabli miedzianych, a ktére w celu utrzymania
tacznosci | radiotgcznosci ruchowej sg niezbedne dla PLK.

Pikieta jest wyrazem naszej determinacji i préba zwrdocenia uwagi na
problem. ktory powinien zostac¢ rozwigzany na poziomie ministerstw.

W ostatnich tygodniach przeprowadzone zostato badanie due diligence
oraz wycena wartosci rynkowej udziatow PKP TELKOL, ktéra miata
umozliwi¢ dalsze sprawne kontynuowanie procesu nabycia udziatow tej
spotki przez PLK.

Niestety nastepng przeszkodg stworzong przez PKP S.A. jest brak
akceptacji na podpisanie listu intencyjnego pomiedzy PLK i PKP S.A. co
jest jednym z wymogdéw Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow
wydania zgody na zmiang wtasciciela spotki (zamiar koncentracii).

Takie dziatania po raz kolejny opdznig harmonogram przejecia.

Zwiazki zawodowe: NSZZ  Solidarnos¢” | Federacja Zwigzkow
Zawodowych Pracownikow Automatyki | Telekomunikacji PKP zadaja:

o wsirzymania redukcji zatrudnienia i podniesienia wynagrodzen
pracownikow PKP TELKOL,

s zaprzestania szykanowania zwigzkéw zawodowych dziatajgcych
w PKP TELEKOL i przywrdcenia dialogu spotecznego opartego na
wzajemnym szacunku, porozumieniu i poszanowaniu stron,

e uznania wartosci rynkowej ceny udziatu oszacowane] przez
niezaleznego audytora (doradce) jako podstawy wyceny wartosci
PKP TELKOL,

e pilnego zakonczenia procedury przejecia (zakupu udziatéw) PKP
TELKOL przez spotke PLK.
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